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Bu formun uygulama amacı, değişim programlarından faydalanan öğrencilerin/öğretim elemanlarının 

deneyimlerinden memnuniyetlerini belirlemek, bu programların geliştirilmesine katkı sağlamak ve gelecekte 

yararlanacak bireylere faydalı bilgiler elde etmektir.  

Geri bildiriminiz için teşekkür ederiz. 

 

1. Ad-soyad: 

2. Değişim başlama tarihi: 

3. Değişim bitiş tarihi: 

4. E-mail adresi: 

5. Hangi değişim programından yararlandınız? 

o Erasmus 

o Farabi 

o Mevlana 

6. Değişim programında geçirdiğiniz süre ne kadar (hafta/ay/yıl)?........................... 

7. Değişim programından faydalanmak için temel motivasyon kaynaklarınız nedir? 

o Farklı öğrenme deneyimleri kazanmak 

o Yabancı dil öğrenmek/geliştirmek 

o Mesleki bilgimi geliştirmek 

o Problem çözme, uyum sağlama gibi becerileri geliştirmek 

o Gelecekte kendi ülkemde/ yurt dışında istihdam şansı elde edebilmek  

o  Farklı kültürleri tanımak, yeni insanlarla tanışmak ve yurt dışında/farklı bir şehirde yaşamak 

o Diğer:…………………… 

8. Değişim programından tekrar yararlanmak ister misiniz? 

o Evet 

o Hayır 

o Kararsızım 

9. Değişim programından genel olarak memnuniyetiniz nasıl? 

o Memnunum 

o Kararsızım 

o Memnun değilim 

10. Diğer öğrencilere/ öğretim elemanlarına bu deneyimi önerir misiniz?  

o Evet 

o Hayır 



11. Yaralandığınız değişim programından genel memnuniyetinize 1 ile 10 arasında kaç puan 

verirsiniz?......................... 

12. Gittiğiniz kurumdaki öğrenme–öğretme faaliyetlerinin kalitesi ile ilgili memnuniyetiniz nedir? 

 Memnunum Kararsızım Memnun değilim 

Ders/uygulama içeriklerinin kalitesi    

Öğrenme yöntemlerinin kalitesi    

Alınan öğrenme desteğinin kalitesi    

13. Gittiğiniz kurumda farklı bilgi ve beceriler kazandınız mı? 

o Evet 

o Hayır 

o Kararsızım 

14. Değişim süresince kaldığım süre boyunca……………………….daha iyi öğrendim. 

o Eleştirel düşünmeyi 

o Karmaşık durumlara veya zorluklara çözüm bulmayı 

o Bağımsız öğrenmeyi ya da planlama yapmayı  

o Derslerim için internet, sosyal medya, bilgisayar kullanmayı, çalışma ve kişisel aktiviteleri 

o Bir fikir geliştirmeyi ve uygulamaya koymayı 

o Farklı kültürel değerleri görmeyi 

o Uyum sağlamayı 

o Planlama ve görev/aktiviteleri organize etmeyi  

o Diğer…………………….. 

15. Gönderen kurumdaki prosedürler yeterince adil ve şeffaf mıydı?  

o Evet 

o Hayır 

16. Gönderen kurum tarafından sağlanan destekten memnuniyetiniz nedir? 

 Memnunum Kararsızım Memnun değilim 

Yönetimsel destek    

Akademik rehberlik    

Kişisel gereksinimler ve problemler ile ilgili 

yardım 

   

 

17. Gittiğiniz kurum tarafından sağlanan destekten memnuniyetiniz nedir? 

 Memnunum Kararsızım Memnun değilim 

Yönetimsel destek    

Akademik rehberlik    

Kişisel gereksinimler ve problemler ile ilgili 

yardım 

   

 

 

 

 

 



18. Gittiğiniz kurumdaki olanaklardan ne kadar memnunsunuz? 

 Memnunum Kararsızım Memnun değilim 

Sınıflar    

Öğrenci odaları, laboratuvarlar vb.    

Kütüphane    

Bilgisayara ulaşım    

İnternete ulaşım    

Kafeterya/ kantin    

Mevcut araştırma yayınlarına ulaşım    

 

19. Değişim sürecinde maddi destek aldınız mı? 

o Aldım (Maddi destek kaynaklarınız……………………………………………) 

o Almadım 

20. İlave eklemek istediğiniz bilgiler ve düşünceleriniz: ……………………………………………………….. 


