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Aday No Adayın Adı Soyadı 

1  

2  

3  

 

Sayın İdari Personelimiz; 

Her bir çalışanın performansının iş arkadaşları tarafından değerlendirilebilmesi (akran 

değerlendirmesi) amacıyla hazırlanan bu formun gerçekçi ve yansız değerlendirilmesi, 

çalışanlar arasında motivasyon ve hakkaniyet duygusunun gelişmesine katkı sağlayacaktır. 

Bu nedenle sizden birlikte çalıştığınız kişilerin son bir yıl içindeki performanslarını 

değerlendirmeniz istenmektedir. Bu değerlendirmeyi yaparken; 

 

 Zamanı iyi kullanma 

 İşini iyi yapma 

 İşe hâkimiyet 

 Çalışma disiplini 

 İşi yapmaya istekli olma 

 Uyumlu çalışabilme, 

 Kendini iyi ifade edebilme ve 

 Problem çözme becerilerini dikkate alınız. 

 

Yukarıdaki ölçütleri düşünerek birlikte çalıştığınız kişiler arasından performansının en iyi 

olduğunu düşündüğünüz ilk 3 kişinin ismini aşağıdaki listeye yazınız. 

 


