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LISANS USTU EGITIM MEZUN SAYILARI

Anabilim Dali Yuksek Lisans Doktora
Hemsirelik 155 144
Beslenme ve Diyetetik /8 16
Toplam 233 160
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Bolum
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Diyetetik
Hemsirelik

Dil ve Kon.
Terapisi

Odyoloji
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AKADEMIK PERSONEL SAYILARI

Dr. Ogr. | Ars.
Prof. Dogc.  Ogr. | Gor. Gor. @ Ars.
Dr. Dr. | Uyesi @ Dr. Dr. Gor.
2 2 3 - 3b 2
6 112 6 1 3¢ 11
- - - - - 3
- - - - - 2
8 13 9 1 6 18
a= 3 kisi kadro bekliyor
b= 1 kisi kadro bekliyor ;)

c= 1 kisi kadro bekliyor
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IDARI PERSONEL SAYILARI

Idari Personel Sayi

Fakulte Sekreteri 1

Memur 6

Teknik Isler 1

Destek Hizmetleri 2
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Saglik Bilimleri Fakultesi
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tmd
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IC PAYDAS TOPLANTI RAPORU

ERU SAGLIK BiLiMLERI FAKULTESi BESLENME VE DIiYETETiK BOLUMO
iC PAYDAS TOPLANTI RAPORU

14/06/2023

ic Paydas Toplantisi 14/06/2023 tarihinde saat 14:30'da Erciyes Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Derslik 10’da diizenlenmis olup toplantiya 1.-4. Simif Beslenme ve Diyetetik Bolimi ogrencisi 48 kisi
katilmigtir. Toplantiya Beslenme ve Diyetetik Bolimii Ogretim Uyeleri Prof. Dr. Betill CICEK, Dr. Ogr. Uyesi
Sema CALAPKORUR, Dr. Ogr. Uyesi Neslihan ONER ve raportor olarak 6gretim elemanlan Ars. Gor. Yagmur
YASAR FIRAT, Ars. GoOr. Ash ONUR katilmistir. Toplantida tartigilan konular rapor halinde asagida

sunulmustur.
Beslenme ve diyetetik egitim miifredat igerigi ve uygunluguna ydnelik 6neriler:

1. Beslenme ilkeleri dersinin dért yariyila béliinmesinin konulari hatirlamay: kolaylastiracagini,

2. Hastane uygulamasi derslerinin Gglnci simiftan itibaren yapilmasinin bizim uygulama derslerine
adaptasyonumuzu artbracagini,

3. Ozel Klinikte diyetisyen olarak calisabilecegimizi disiinerek bu alana yonelik konuda bir dersin
miifredata eklenmesini,

4, Oglincli simifin miifredat yogun oldugu icin ikinci ve {giincii sinif miifredatindaki dersler arasinda
degisim, (Toplumda Beslenme Durumunun Saptanmasi, Toplumda Beslenme Sorunlan ve
Epidemiyolojisi, Toplu Beslenme Sistemleri, Besin Kontrolli ve Mevzuati ya da Cocuk Hastaliklarinda
Beslenme derslerinden biri veya birkag ikinci sinif miifredatina eklenebilir) .

5. Uglincii sinifta yapilan uygulama derslerinde diyet yazmaya hizli bir giris yapildigy, ikinci simifta buna

yonelik n hazirlik icin bir ders eklenmesini,

6. Beslenme Biyokimyasi dersinin laboratuvar uygulamasimin yapilmasini,

ERU SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESi HEMSIRELIK BOLUMO
iC PAYDAS TOPLANTI RAPORU

14/06/2023

ic Paydas toplantisi 14 Haziran 2023 tarihinde saat 14.30" da yiiz yiize yapilmistir. Hemsirelik 1, 2, 3 ve
4, Sinifta egitim goren 182 Ggrenci ile gorisilmistlr. Toplantilar her sinifin bahar ve gz dénemi
koordinatdrleri moderatorliginde, Amfi 2, 3, Derslik 7 ve 8 siniflarinda toplanilmigtir.  Lisans egitim

AR AAPPAA ARSI

programina iliskin gorisleri alinmistir. Toplantida tartisilan konular rapor halinde asagida sunulmustur.
Hemgirelik egitimi miifredat igerigine yénelik éneriler:

1. Hemsirelik 1. Sinif 6grencileri, Kariyer planlama dersinin (2. Sinif dersi) birinci sinifta olmasinin iyi
olabilecegini,

2. Derslerde daha ¢ok hemsirelik bakimi konularina agirhk verilmesini, bu agirigin sinav sorularinda
da olmasini,

3. Hemsirelik 3. Sinif 6&rencileri saglikta yonetim derslerinin iceriginin uzun oldugunu,

4. Miifredata Dikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugu ve Disleksi gibi konularinin eklenmesini,

PP,

belirtmislerdir.
Se¢meli derslere ydnelik éneriler:

1. Hemgsirelik 1. Sinif 6grencileri; ‘isaret Dili’ dersinin eklenmesini,

2. Hemsirelik 2. Sinif 6grencileri; segmeli derslerde hemsirelige yonelik ders sayisinin artirilmasini,

3. Hemsirelik 3. Sinif Ggrencileri; distince tarihi dersinde kendilerine kaynak verilmesi veya
onerilmesini,

4, Hemsirelik 4. Sinif 6grencileri segcmeli derslerde kotalarin artirllmasi gerektigini, KLP hemsireligi ve

isaret dili gibi segmeli derslerin eklenebilecegini, yogun bakim hemsireligi dersinin de NST dersi gibi

hastane ortaminda uygulamali olarak islenmesi gerektigini bildirmiglerdir. Ayrica uygulamasi olan
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DIS PAYDAS TOPLANTI RAPORU

ERU SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
DI PAYDAS TOPLANTI RAPORU

Ercives Universitesi Saglik Bilimleri Faliltesi Birim Kalite Giivence Sistemi Komisyonu

tarafindan 15 Haziran 2023 tarihinde Saat 14.00" da cevrim igi olarak diizenlenen ERTJ Saghk

Bilimleri Fakiiltesi Dug Paydag Toplantisi'na dig paydag davetlilerimizden 43 kigi katilmistir.

Toplantids paydaslanmuza sirekli fyilegtime cabismalan kapsammda Ereiyes Universitesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Balimii ve Bezlenme ve Divetetik Bolimi 6arencilerinin

sahip olmas: beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklere iligkin yoneltilen sorular, gelen sy ve

dneriler agagida sunulmugtur.

Hemgirelik Bolimi

Programm Giiclii Yonleri

1. Mifredat igeriginin ve egitim kalitesinin oldulkeca iyi olmas,

2. Kurumun iletigiminin ve haberlesmesinin oldukea giicli olmas,

3. Ders programlan yapilirken giin ve szatleri igin paydaslardan gérig almyor clmas, |

4. Kurum da disipline ve kalite standartlarma dilkat edilmesi,

. ERU mezunlanmn hastanede ige baslarken donamumbh gelmeler], onlarla gahsmanm gok
keyifli olmasi, caligmava hevesli olmalan, verilen gérevde caliskan, gayretli olmalan,
calgma disiplinlerinin ivi olmas, sksdemik kariver planlayanlarm clmas, ERU
mezunlarmm farklarm klmiklerde gistermelers,

6. Hem mezm hem de son simf 6rencilerin sahada calismaya hevesli, merakh olmalan, bilgi

olarak donammly, verilen gérevde galiskan ve gayretli olmalan,

7. Sahada (KETEM ve ASM[lerde) uygulamaya gikan &grenci sayilanmn yeterli olmasi,

ekibin bir pargas: olarak gahsgmalan,

8. Program diizevinde ana bilim dalmmizin olmas:,

9. Deprem déneminde 70 son smf hemgirelik Ggrencisinin hastanede gomilli olarak

caligmasmmn takdir edilmesi gereken bir durum olmas sekdinde belirtilmistir.

10. Cok sayida mezunumuzim alanda gahgivor clmasnnm toplumsal katly olarak gdrilmesi

gerektigi ifade edilmigtir.

Programm Geligtirilmesi Gereken Yonleri

1. Smflarda Gzrenci sayisimmn fazla olmas,

. Hastanede klmiklere uygulamaya qikan Gzrenct sayismm fazla olmas,

Ln

2

3. Ingilizce seviyelerinin veterli olmamas,

4. Orencilerin protokel kurallarma ve kiiltirel iletigim telmiklerinin gilendirilmeye ihtivag
duyulmas seklinde belirtilmigtr.

Dns Paydaslardan Gelen Oneriler

1. Bir sonraki toplantmmn ve derslerin gyling verine yilz viize yapilmasi,

2. Uygulama alanlanmdald GZrencilerin sayizinm azaltilmas,

3. Ofretim elemam sayismm arttrilmasy,

4. Bilim Insam Yetigtime Grubu™ gibi bir grup veya kuliip olusturalmas:,

5. Ogrencilerin kariyer galigmalarm ve va dizer caligmalanm sergileyecekleri etkinliklerin
ditzenlemesi,

6. Ingilizee dersi igin hazuhk smfinm tekrar ditgimfilmesi ve ders igeriginin yeniden revize
edilmes],

7. Kariyer Planlama ders saatinin artinlmasy,

8. Solunum =misterm ders konulan anlatimadan Gnce ogrencilenn gruplara aynlarak kimilkdte
hasta gdrmesi, dersi anlatan hoca tarafindan fizik muayenenin gosterilmesi,

9. Ogrenciler ile mezunlarm bir araya geldikleri merun bulusmalarmm yaplmas,

10. Okul bitinee bir an dnce mesleZe atilmalan konusunda tegvik edilmeler yaniinde olmugtur.

Beslenme Diyetetik Biliimi

Programm Giiclii Yanleri

1. Ders programlan yapilirken giin ve szatleri igin paydaglardan gériig alimyor olmas,

2. Miifredat igerigmin ve efthm kalitesmin oldukga iyl olmas,

3. Bolimde iletisim ve haberlesmenin oldukca giigli olmasy,

4. Bélimde disipline ve kalite standartlarna dilkat edilmesi,

ERU mezmnlan ile calismanm gok keyifli olmasi, hastanede ige bagladiklarmda cok

donammb gelmeleri,

6. Hem mezun hem de uygulamalara gikan GZrencilerin sshada calismaya hevesli, merakl
olmalan, bilgi olarak donanmb, verilen gérevde caligkan ve gayretli olmalan geklinde
belirtilmistir.

Programm Gelistirilmesi Gereken Yonleri

. Smflarda Ggrenci sayizimn farla olmas,

L

. Ingilizee sevivelerinin zayrf olmasi,

1
2
3. Orencilerin uygulamal da teorik bilgileri hatirlama konusimda sonm yagamalan,
4. Ogrencilerin saha/klinik wygulamalar sirasmda mesai kavramlarma dikkat etmemesi,

n

Ogrencilerin iletigim becerilerinin giiclendirilmeye fhtivag duyulmasy,
6. Sahaklinik uygulamalara cikan Ggrenci sayisimm fazla olmas: geklinde siralanmgtr,

Dis Payvdaslardan Gelen Oneriler

1. Bir sonraki toplantnm, derslerin ve smavlarm viiz yiize yapilmas:,

2. Uygulama alsnlarmdali grenci sayismm azaltilmas,

3. Ogretim elemam sayismm arttrimas:,

4. “Bilimsel aragtrmalar kuliibi™ gibi bir grup veya kuliip olugturulmas,

5. Ogrencilerin kariyer cabgmalanm ve ya diger galizmalanm sergileyecekleri etiinliklerin
dilzenlemesi,

6. Ingilizee dersi igin zorunln hazirlik sunfinin tekrer degerlendirilmesi ve mesleki Ingilizee
ders 1geriklermin revize edilmesi,

7. Kariver Planlama ders saatinin artinlmas,

8. Meslekd iletizim konusunda miifredata bir ders ellenmesi,
9. Ogzrenciler ile larn, saglik alsnindaki diger hocalarm bir arava geldikler etkinliklerin
vaplarak i birliZinin arttnimas)

10. Saha/klinik uygulamalara gikmadan dnee teorik: bilgileri hatirlatlmas olarak siralanmigtir.

Hazirlayanlar Imza
Prof Dr. Salime Mucuk (Birim kalite Komisyomu)

Prof. Dr. Habibe $AHIN (Beslenme ve Diyetetik Bélimi)

Dog. Dr. Sevil GULER. (Hemgirelik Bélimii)

Dr. Qzr. Uyesi Ulkis OZDEMIR (Hemgirelik Blimi)

Dr. Qzr. Uyesi Armagan A YURUK (Beslenme ve Diyetetik Balimi)
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Olgme ve Degerlendirme

Bolimlerde Olcme-Degerlendirme Komisyonu gorev yapmaktadir.
Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklar: belirlenmistir.

Sinavlar ‘ERU SBF Ogrenciler Icin Sinav Uygulama Kurallari’ dikkate
alinarak yurutulmektedir.

s0200805¢

Uygulama notlari, her ders icin tanimlanmis «uygulama
degerlendirme formuna» gore verilmektedir.

Sorular sinav oncesi komisyon tarafindan kontrol edilmektedir.

Sinav sorularinin analizinde; 6grencilerin geri bildirimleri ve sinav
sorularinin ayirt edicilik ve zorluk indeksi kullaniimaktadir.
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Tarihge

Misyon Vizyon
Dederler ve Hedefler
Hizmet Standartian
Stratejik Plan
Avagtirmalar
Uluslararasilasma
Fakite Logosu
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BIRIM/ALT BIRIM HASSAS GOREVLER LISTES

Sagik Bilimlert Fakaltesi

Hassas Gorevler Grevin Yiritoldiga Birim* Sorumlu Birim Amiri** Gorevin Yerine Getiril inin Sonuglar

1- Yilksekdgretim Kanunu'nun 4. ve 5, Dekan Rektor EEitim Ogretimin sirecinin aksamas, Kurumsal

maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun |Dekan Yardimalan Dekan hedeflere ulagmada zorluklann yasanmasi,

hareket etmek Fakillte Sekreteri Kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlarn

Oretim Elemanlar meydana gelmesi

2- Fakiiite kurullanna bagkaniik etmek ve kurul [Dekan Rektor Kurullarin ve {dar iglerin aksamasi ile hak kaybi

kararlarinin uygulanmasini saglamak, Dekan Yardimalan

Fakilte bolumleri arasinda eseldimi

saglayarak bolimler arasinda dilzenli galismay

saglamak

3- Fakiltenin kadro ihtiyalanni bellrleyerek Gst | Dekan Rektor Hak kaybi

yonetime sunmak

4- Fakillte biltgesinin gerekceleri ile Dekan Rektor Biitge agid) ve mali kayip

hazrlanmasini saglamak

5- Taginirlarin etkili, ekanomik, verimli ve Dekan Rekeor Cezai yaptinm, gorevin aksamasi

hukuka uygun olarak edinilmesini ve

kullanidmasini; kontrollerinin yapilmasiny, taginie

kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin

tutulmasin saglamak

6- Faaliyet, Birim I¢ Degerlendirme ve Dekan Rektor Hesap verebilirlik ve seffafiiin saglanamamasi,

Akreditasyon Oz Degerlendirme Raporlarinin itibar kaybr, Kaynaklarin etkili, ekanomik ve

hazirlanmasini saglamak verimlilik ilkelerine uygun olarak
kullanilamamasi

7- Fakiltede kalite kiltiriiniin her alanda Dekan Rektor Egitim dgretimin siirecinin aksamasy, kurumsal

uygulanmasini ve faaliyetlerin i¢ kontrol hedeflere ulagmada zorluklarin yasanmasi,

talimatlanina uygun olarak ydritilmesini kurumsal temsil ve yetkinlikte problemlerin

saglamak meydana gelmesi, Kaynaklarin etkill, ekonomik
ve verimiilik ilkelerine uygun olarak
kullanilamamas:

8- Fakiiltede giincel efitim-gretimin diizenli bir|Dekan Rektor Kaliteli egitim ortaminin saflanamamasi, eitim-

sekilde sirddrilmesini saglamak ofretim sirecinde aksakliklarin meydana
gelmesi, dfrenct hak kaybi, kurumsal hedeflerin
yerine getirilememesi

9- Fakilltenin fiziki donamim ile insan Dekan Rektor Fiziki sorunlarla kaynak israfi, hak kaybi, efiitim-

kaynaklarinin etkili ve verimli olarak dgretim stirecinde aksakliiklarin meydana

kullaniimasini saglamak gelmesi, ginliik is akiginin ve idari iglerin

10- Universitenin stratejik planina uygun olarak |Dekan Rektor Hesap verebilirlik ve seffafliin saglanamamasi,

fakiltenin hedeflerinin gergeklestirilmesini itibar kaybi, kaynaklarin etkill, ekonomik ve

saglamak verimlilik ilkelerine uygun ofarak
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ERU Saglik Bilimleri Fakultesi Dergisi
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") HAKKINDA

ERU Sadlk silimleri Fakltesi Dergisi, saglk
bilimleri  konusunda arastrma bulgular,
uygulama, deneyim ve bilgi  aligverigi
sadlamak, glncel geligmeleri aktarmak,
dzgan  galismalann bilim - ddnyasina
paylagiimasini saglamak, ayni zamanda
olumiu  ve olumsuz  yonleriyle  bu
geligmelerin tartigilabilmesi icin uluslararasi
bir platform saglomayr amaclar.

ERU Saglk Bilimleri Fakltesi Dergisi, agik
erigimli, multidisipliner, ¢ift kor hakem
politikasi uygulayan ve yilda 2 sayi olarak,
Haziran ve Aralk aylannda  yayimlanan
bilimsel bir dergidir. Erciyes Universitesi
Sadlik Bilimler Fakdltesi'nin yayim organidir.
Dergiye yayimlanmasi i¢in - gonderilen
bilimsel makaleler Tarkge ya da ingilizce
olmalidir.
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SAGLIK BILIMLERI FAKOLTE
HEMSIRELIK BOLOMOD VE
YASAM BOYU OGRENME KOM!
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KONFERANS

DUZENLENEN BILIMSEL
ETKINLIKLER

Ebru KIRANER
Tiark Yofun Bakim Hemsireleri Dernefi Bagkan

Moderatdr:
Dog. Dr. Sevil GULER
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. 4 EGITiM KOMiSYONU
12-18 MAYIS HEMSIRELIK HAFTASI

GUNY_ .
ETKINLIGI

6 HAZIRAN | 15:00

PSiKiYATRI DISI KLINiKLERDE
PSIKOLOJIK BAKIM ve
TERAPOTIK iLETISIiM

KONFERANS

surduriilebilir Bir Gelecek Icin:
Hemsirelige Yatirnm Yapmak

DOC. DR.
ZEYNEP
CAFEROGLU
AKIN =

PROF. DR. BETUL
CICEK

Ultra Islenmis <
Bestnlerin Metabolik Gida Takviyesi Nedir?
Yansimalan Ne Degildir?

Konusmacilar:
Dr. Ogr. Uyesi Mahmut EVLI
Dr. Ogr. Uyesi Nurcan UZDiL
Saghk Bilimleri Fakitesi Erciyes Universitesi

Moderatér:

Dog. Dr. Nuray SIMSEK
Erciyes Universitesi

DR. OGR. UYESI ARS. GOR. DR. Saglik Bilimleri Fakiltesi
SEMA CALAPKORUR MERVE CAPAS et RO DAt AT Ruh Saglidive Hastaliklar Hemsireligi AD,

Ogretim Uyesi ve Turk Hemsireler Bagirsaklara Yeni Uzun Sireli Diyet

Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi | . ’ Nesil Beslenme Aligkanhklanmn .
: Coziimleri ve Bagrsak Mikrobiyota -
Moderator: Prof. Dr. Emine ERRIEN v‘ « Mikrobiyatamin Cesitliligi Uzerine Etkisi
Sioent Tarih: 03.05.2023 . / .

17 MAYIS | SAAT Meetmg 1D: 9471910 4065 EioRE Saat: 13.00 \ /

2023 |15.00 ,y 7800 <. |ERE Yer: Amfi | N
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EtkinliK€evrimici (Zoom programi uzerindenWebinar seklinde gerceklestirilecektin) c' '3 -




Erciyes Universitesi Saglk Bilimleri Fakultesi
Hemgsirelik B&IUumu Kariyer Etkinlikleri

KONFERANS

Hemsirelikte
Inovasyon Kultura ve
Inovatif Projeler

Konusmaci

Doc¢.Dr.

Yeliz DOGAN MERIH
Saghk Bilimieri Universitesi

Hamidiye Hemsirelik Fakultesi Ogretim Uyesi
Inovatif Hemsirelik Dernegi Baskan:

Moderator

Dr. Ogr. Oyesi

Hatice YUCELER KACMAZ
Erciyes Universitesi

saglk Bilimieri Fakultesi
Hemsirelik BSIuma Ogretim Uyesi

22 KASIM 2023 |

SAAT:15.00

MeetingID | Passcode
96975852470 | 779292
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DUZENLENEN BILIMSEL
ETKINLIKLER

Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri Fakdltesi
Yasam Boyu Ogrenme ve ARGE Komisyonu

Kaos'tan Karmasikhga
Oz'den Oz'e Sefkat

Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri Fakalfesi

Hemsirelik BSIimU Ogretim Uyesi

Tarih: 20 Aralik 2023 Carsamba - Saat:13.30
Yer: ERU Fen Fakliltesi Konferans Salonu

ﬁ Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri Fakdiltesi
Hemsirelik BSIUmu Kariyer Etkinlikleri

KONFERANS

Meslek Yasamina YOn Vermek
“Prof.br. | Docor,
Nazmiye KOCAMANYILDIRIM | Nuray SIMSEK

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Erciyes Universitesi
Saglik Bilimleri Fakdltesi Saglk Bilimleri Fakdltesi
Dekani Hemgirelik BSIimu Ogretim Uyesi

27 Aralik 2023 | saat:15.00 Q) oco'restazro | Traesy

Diizenleyen: Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Bokim Kariyer Etkiniikleri Diizenleme Komisyonu

Melike YAZMAN

BAGIMLILIKLARLA
MUCADELE

KONUSMACILAR

. DR. ZEYNEP DR. OGR. i POLIS MEMURU
ROGLU AKIN MAHMUT EVL MUSTAFA GUNES
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ocaz2s @330 () KULTUR
SIS RS & MERKEZI

@erusayak <
@eruantioksidan @eru.hemsirelikk




SOSYAL ETKINLIKLER
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